
  افغانستان مانند هر جامعه دیگر،   جامعه روشنفکری  جامعه ملی  

باورهای متفاوت و حتی متضاد و  افکار  در  سازمانها    بر اساس 

گردیده.   روشنفکری  منسجم  اتحاد  ضرورت  سال  هر  گذشت  با 

این   برای  بسیاریها  میگردد.  پیش  از  تر  ملموس  و  محسوس 

تا  اتحاد اند  مصروف  نیز  کنون  ا هم  تعدادی  و  اند  کرده  کار 

 روشنفکران افغان را با هم متحد سازند. چرا تاکنون این 

 مساعی حتی به اتحاد نزدیکترین متحدان فکری نیانجامیده است؟

و هیچ جامعه   گوناگونی افکار و تمایلات یک پدیده  جهانی است

  اتحاد نیروهای ملی یک   در  شرایطه کنونی    ای فاقد آن نیست.  

همه ی  ،    ، بنابرانری بیرونرفت از بحران کنونی استضرو    شرط  

نهادها    افراد،  و  یا  سازمانها  سیاسی  قدرت  احراز  به  علاقمند  که 

ملی   دکترین  یک  دور  به  اند  سیاسی  قدرت  در  مشارکت 

بحیث   -تفاوتها و اختلافات  افراد و  سازمانها با وصف    متحدگردند.

یک سرزمین واحد تاریخی، به    به   -پدیده های  طبیعی و  ضروری

م تعلق  یک  ملی  مشترک  افتخارات  و  منافع  با  واحد  لت 

در  دارند. کنون  ا همین  ام  احتر  قابل  مشترکات   چنین  بر  توافق 

نفکری و جامعه ملی وجود دارند. آنچه  ضروری است ش جامعه رو 

مسوولانه مبدل  سازیم. رعایت  آنها را به یک تعهد     این است که 



سازمانها، نهادهای   رفتار  سیاسی  اساس  بهباید   خطوط قرمز  این

  مبدل گردند. رهبری و اداره   های مقام ملی، 

 تفاهمنامه هذا این ماموریت را بر عهده دارد تا دیسکورس نیاز 

به اتحاد روشنفکری را بر اساس دید مشترک و Òبان مشترک با  

 .مشارکت هرچه گسترده بنا نهد 

غنا   را  تفاهمنامه  این  میتوانند  حکمی  و  حقیقی  ی  شخصیتها 

مشترک  کار  برای  مشترک  دید  به  را  آن  و  تحقق    بخشند  جهت 

این تفاهمنامه به معنای برنامه     .مبدل سازند اهداف مشترک ملی  

  قابل احترام   سازمانها نیست بلکه یک  دکترین یا کود رفتار ملی

   .است

 

 بادرک این حقیقت که

و -  افکار  دور  تاریخی  ادوار  و در همه  انسانها در همه ی جوامع 

 منافع متفاوت گردهم آمده اند؛ 

و  -  حل  های  راه  یافت  در  برای  اهداف  در  دقت  و  صراحت 

 اهمیت کلیدی اند؛ رسیدن به آنها دارایفرمولبندی راه های 

 کار مشترک بدون درک مشترک و تفاهم ممکن نیست؛  -



کتویزم فعال روشنفکران متعهد که    - تامین حاکمیت مردم بدون ا

 ناممکن است؛لی برخوردار باشند ، ماد و حمایت ماز اعت

به  -  ملی  و  سراسری  ساختار  یک  به  افغانستان  داخلی  جامعه 

 هدف دفاع از حقوق مردم نیاز دارد، و 

وضعیت    ،با درنظرداشت شرایط و وضعیت های حاکم بر جامعه - 

کنونی سیاسی  با    ساختارهای  از  و   سیاسی،   تاریخعبرگیری 

برای متعهد   مصمم هستیم  روشنفکران  داتحاد  تغییر  برای  و     ر ، 

بر اساس اصول آتی مساعی    نحوه ی اندیشه و عملکرد سیاسی،

 :مشترک انجام دهیم

ما هرنوع تغییر را به تغییر در نفسها مرتبط میدانیم و معتقدیم   .۱

 بیاغازیم. بدین لحاظتغییر را باید از خود 

به ار تقای سطح آگاهی و دانش اعضای سازمان و مردم توجه لازم  

 .صورت میگیرد

وداع با شیوه معمول و مروج اندیشه و عمل را شرط ضروری  .  ۲

هر نوع مظاهر تعصبفکری و گروپی    موفقیت در مبارزه میدانیم، و 

 . محکوم میکنیمرا بحیث مظاهر آن 

سازمان را از آنانی پاک نگهمیداریم که دست و دامن آلوده دارند .  ۳

 .و فاقد نام نیکو اند 



شفافیت درکار، کار تخصصی و رعایت دقیق اخلاق مسلکی   .  ۴

 .مشخصات کار ما را تشکیل میدهند 

کار  .  ۵ تبدیل نقاط مبارزه به  و  کار مردمی به نقاط مبارزه  تبدیل 

 .د نمیساز مردمی ماهیت اساسی مبارزات ما را

در داخل جامعه افغانی  یت مادی و معنوی  . معتقدیم  که حما۶

باید جستجو گردند نه  مبتنی بر منافع و افتخارات مشترک ملی  

 . بیرون از آن در

خطوط قرمز    ی، منافع و افتخارات ملی، اتحاد ملتمامیت ارضی .  ۷

و غیر  قابل معامله و    اینها منافع ملی حیاتیو  قابل احترام اند.

  .مصالحه اند 

کار مشترک    ،تفاوتها    احترام بهحقوق بشری،    کار ما بر احترام به.  ۸

  و رشد استعدادها و توانایی هایملی  برای تحقق اهداف مشترک  

 .فردی استوار میباشد 

ما معتقدیم که تخصصی شدن فعالیت های سیاسی سازمان   .   ۹

 معنای نه تنها تقدیر از استعدادها و به 

تقسیم صلاحیت ها بر اساس شایستگی میباشد بلکه این توانایی  

 ها و استعدادها را رشد میدهد و به تÎبیت

 ماید.نسل جدید مدیران و رهبران کمک مین 



  .اهداف سیاسی ابزار را تقدس نمیبخشند   از نظر ما. ۱۰

ما به این باوریم که تعهد و اراده راسخ برای دفاع از حقوق   . ۱۱

ن هدف  اسرنوشت آن حقه مردم به شمول حق حاکمیت مردم بر

 .اساسی مبارزه ما را تشکیل میدهد 

استقلال   تامینو  ،امیت ارضی افغانستان واحد تماحترام به  . ۱۲

  .د نما قرار دار  سیاسی  در صدر اهدافسیاسی و اقتصادی 

در  و تشویق مشارکت افراد و سازمانها، یت از  . حما ۱۳

خویش می    در اشکال مختلف آن وظیفهرا  تصمیمگیریها 

 .پنداریم

متعهد و نهادهای  ما معتقدیم که حضور احزاب سیاسی .۱۴

مانند   نیروهای مسلح ملی و سازمانهای ملی تخصصی  ملی 

 برای دفاع از حقوق حقه مردم و تامین حاکمیت مردم

 .اند  ضروری

  طرزالعمل کاری /میکانیزم 

طراحی  فردی و جمعی ه اهداف متفاوت این  طرزالعمل کاری ب

 گردیده است. 



  فرهنگی ،سازمان سیاسی  /مستقل یا گروپ  های شخصیت. ۱

تفاهمنامه را موردبحث قرار داده در مورد آن ابراز نظر میکند و 

  اساس کار قرارمیدهد.  سپس آن را بحیث

با سایر شخصیتها و سازمانها در مورد تفاهمنامه ای که خود   . ۲

 ماید.آن را پذیرفته بحث و ابراز نظر مین 

از رهبری گروپها یی که تفاهمنامه را مورد بحث قرارداده وآن   . ۳

 را اساس کار قرارداده اند یک شورا تشکیل 

میگردد.مثال: اگر در یک ولایت پنج( انجمن فعالین مدنی 

 ۲۰ولایت  ۲۰افغانستان) وجود داشته باشند و در 

ولایت شورای مرکزی   ۲۰تن از    ۲۰انجمن. پنج تن از یک ولایت و 

و یا برای  میدهند  (مجمع فعالین مدنی افغانستان ) را تشکیل

 .جبهه هاتشکیل ایتلافها و  

ندین انجمن که بصورت  چمرحله فعالیتهای مشترک میان  . ۴

 مستقل بر اساس تفاهمنامه ایجاد شده اند آغاز

میابد و شورا به همین منوال توسعه میابد و کار برای ایجاد یک  

  ساختار سراسری به تدریج آغاز میگردد. 

فعالیتهای شورا بر اصول دموکراتیک و تخصص مبتنی  . ۵

 .میگردد



 .رهبری شورا دورانی میباشد . ۶

  .رهبری سازمان سیاسی انتخابی خواهد بود. ۷

میتواند از   برای نظارت از  رعایت تفاهمنامهیک ارگان نظارتی  .۸

  . اد گرددایج شایسته مقام  افراد

بحیث  یک دکترین   و  طرزالعمل مÎبوط به آن  این تفاهم نامه

  ند.باز ا همگان غنامندیبحث و برای  ملی یا کود رفتارملی 

 از توجه شما  قبلآ و قلبآ متشکرم!

کتوبر   ۱۶جمعه       ۲۰۲۶ا

 لاهه 


